PLANO DE ATIVIDADES DA ARAP PARA 2026

R
%T;I?fgé INICIATIVA et ORCAMENTO TEMA ESTRATEGICO OBJETIVO ESTRATEGICO
be

DRFA Acreditagfio de UGA's e qualificac8o dos integrantes Jan Dez 4 Acdio Reguiatéria Qualificar os responséveis pela condugdo dos procedimentos.

DRFA Elaborar Simulas sobre as deliberacdes da CRC Jan Dez 100% Acdo Regulatéria :?F'S:gor g;z:m;\zeﬁggr&::c))'aa sociedade e atores do sistema (comum com o tema

DRFA Emitir pareceres técnlcos sobre interpretacdo das normas de contratagdo piblica Jan Dez 100% Acdo Regulatéria ;"Eo:(;;\gé (o);eeczmze;ggr&fg.ela sociedade e atores do sistema (comum com o tema

DRFA lE;istLrlt;;\?;eceres técnicos durante a feltura de diplomas legals no &mbito de competéncia Jan Dez 100% Acio Regulatéria g;z;;;{zz; g?g:llAciI-a)»'ARAP junto do poder politico (comum com o tema REFORGO

DRFA Avallacdo de UGA Jan Dez 4 Agdo Regulatéria Desenvolver mecanismos céieres de sancionamento.

DRFA [Monitorizacdo dos procedimentos publicados Jan Dez 100% Aglio Regulatéria gifgrg;zigigs;j‘ARAP junto do poder politico (comum com o tema REFORCO

DRFA PDig?c%ver a elaboragdo do Plano Estratégico Naciona! da Contratago Plblica em articulagdo com a Abril Jun 5 Finaer:(i:’::nto Acdo Ragulatéria Reforcar o papel da ARAP junto a0 SNCP.

DRFA [Acompanhar o processo de reviséo dos diplomas Jan Dez 100% Agdo Reguiatéria Refor¢ar o pape! da ARAP junto ao SNCP.

GCO Instauragdo de processos de Contraordenagio Jan Dez 100% Agdo Regulatdria Reforgar o papel da ARAP junto ao SNCP,

GCO Notificar Adverténcia Jan Dez 100% AgHo Regulatéria Reforgar o papel da ARAP junto ao SNCP.

DSAE |Estudo de participacdo de MPE na contratagdo pldblica 02-abr 30-jun 1 Ago Regulatéria Desenvolver uma ferramenta de gest8o das supervises e das auditorias.

DSAE Realizar Auditoria as Autarquias Locais 13-abr 27-out 11 Aco Regutatéria Desenvoiver uma ferramenta de gestdo das supervis8es e das auditorias,

DSAE Realizar Superviséo as Autarqulas Locais 21-set 12-out 4 Acio Regulatéria Desenvolver uma ferramenta de gestdo das supervisdes e das auditorias.

409 000,00

DSAE Realizar Supervisdo as Empresas Publicas 28-abr 09-jun 3 Acdo Regulatéria Desenvolver uma ferramenta de gestfio das supervisées e das auditorias.

DSAE Realizar Auditorias 3s Empresas Publicas 24-jul 19-out 9 Acdo Reguiatéria Desenvoiver uma ferramenta de gestfio das supervisdes e das auditorias.

DSAE Realizar Auditorlas aos Institutos Piablicos 16-jul 16-out 4 Eficdcia do Sistema Desenvolver uma ferramenta de gestiio das supervisSes e das auditorlas.

DSAE Realizar Superviséio aos Institutos Publices 30-abr 06~out 15 Acdo Ragulatéria Desenvolver uma ferramenta de gestSo das supervisées e das auditorias.

DSAE Realizar Supervisdo as Entidades Reguladoras 04-jun 15-jul 2 Agdo Regulatéria Desenvolver uma ferramenta de gest3o das supervisdes e das auditortas,

DSAE Realizar Supervisdo a Administracio Direta 10-jul 13-out 5 Agé&o Ragulatdria Desenvolver uma ferramenta de gestSo das supervisdes e das auditorias.

123 400,00

DSAE Realizar Auditorias 8 Administragdo Direta 09-jul 14-set 5 Acdo Regulatéria Desenvolver uma ferramenta de gestfo das supervisdes e das auditorias.

DSAE Realizacéio de Foliow up de recomendacdo de auditorias de 2024 02-out 15-dez 10 Ag8o Regulatéria Desenvolver uma ferramenta de gestSo das supervisSes e das auditorias.

DSAE E:::g:tgr\l,?_cll;i; ;r{:‘ggieiajii:: daav ?:I'I:Cgh das propostas nos procedimentos de aquisico 02-out 15-dez 1 Agdo Regulatéria D \ uma ferramenta de gestdo das supervisdies e das auditorias.
DRFA/GCI Realizagdo de formagdc CICP para Min Fin - Presencial Praia Fev Fev » ____4__5“_ 170 000,00 Acdo Regulatéria Capacitar os intervenientes do Sistema Nacional da Contratagio Piblica (SNCP).
DRFA/GCL Realizagdo de formagdo para Entidades Adjudicantes - CICP - On line Abril Af@cd‘:h G':iis‘q @ r‘;}qp‘ 000,00 AcHo Regulatéria Capacitar os intervenientes do Sisterna Nacional da Contratagdo Plblica (SNCP),
DRFA/GCI Realizagdo de formacgéo CICP - Presencial Praia i3 _0(0,00 Aclo Reguiatéria Capacitar os intervenientes do Sistema Nacional da Contratagfio Piblica (SNCP).
DRFA/GC1 Realizagdo de formacdo CPCP - OF - Presencial Praia 106‘{;@?‘300 Agdo Regulatéria Capacitar os intervenientes do Sistema Nacional da Contratag8o PGblica (SNCP).
DRFA/GCI Realizacdo de formagdo para jlris - Presenciat Praia 400__5130}10 Acdo Regulatéria Capacitar os intervenientes do Sistema Nacional da Contratagio Piblica (SNCP).
DRFA/GCI Reallzagdo de formagdo CICP - Presencial Praia 2(@5-:»2!r 00 Ac#o Regulatéria Capacitar os intervenientes do Sistema Nacional da Contratagsio Piblica (SNCP).
DRFA/GCI Reallzacdo de agBes de formaclo presencials para ISNCP nos Municipios %, Nov __ 2}5!" 000 00 AgBo Regulatéria Capacltar o0s intervenientes do Sistema Naclonal da Contratagfio Piblica (SNCP).
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GCA Elaborar o relatério analitico da CRC Jun Dez 100% Ag8o Regulatéria Comunicar a eficécla do SNCP através de padr@es Internacionais,
r odad, d
GCl publicar informages e documentos de atividade fim e para prestacio de contas Jan Dez 100% 200 000,00 Acdo Regulatéria RomEERI mentojpel @ atores do slstema (comurm com o tema REFORGO
ORGANIZACIONAL).
Promover o ( hecimento pela sotiedade e atores do sistema (comum com o tema REFORCO
[clo] Realizar Webinar e/ou palestras sobre CP Mar Dez 2 Agdo Regulataria ORGANIZACIONAL),
. N Promaover o reconh pela socledade e atores do slstema (comum com o tema REFQRGO
O
GCl Realizar Férum 18° Aniversdrio da ARAP Mai Mai 1 400 000,00 AgBo Regulatoria ORGANIZACIONAL).
N . Promover o reconhecimento pela sociedade e atores do sistema {comum com o tema REFORCO
GCI Realizar Palestra nas Universidades Mai Dez 2 Acdo Regulatrla ORGANIZACIONAL).
. Promaver o reconhecimento pela socledade e atores do sistema (comum com o tema REFORGO
GCI Realizar Inquérito Anual de Satisfa¢do ARAP Dez Dez 1 Eficécla do Sistema ORGANIZACIONAL),
. Promover o hecimento pela sociedade e atores do sistema (comum com o tema REFORGO
GClI Produzir InfoARAP Mar Dez 4 Aglo Regulatéria ORGANIZACIONAL).
. . ) Promoveror heci pela sociedade e atores do sistema (comum com o tema REFORCO
GCI Elaborar e divulgar de programas audiovisuais Jut Dez 10 800 000,00 Agdo Regulatdria ORGANIZACIONAL).
P il t i
el Reallzar Férum sobre participagiio de mulheres na CP Mar Mar 1 100 000,00 Actio Regulatérla Fomiover clfsconhieclinen( palajsocisdadaie storss dasistsma (ceman coffio leffia REFORCO
ORGANIZACIONAL).
P 7 e dod .
e |sensibiiizagso dos Operadores Econémicos na FIC 2026 (Stand da ARAP) Nov Nov 1 500 000,00 Acio Regulatéria romover o re o pela & stores do sistema {comum com o tema REFORCO
N ORGANIZACIONAL).
P hecim o, .
GCI Concepgdo dos materiais de comunicagdo para divulgacdo geral Jan Abr 100% 500 000,00 Ag#io Regulatéria romover o ento pela € atores do sistema (comum com o tema REFORCO
ORGANIZACIONAL).
GC1 IEIaborar Relatérlo de Regulagdo de 2025 Fev Abr 1 Eficacla do Sistema Comunicar a eficdcla do SNCP através de padrdes internaclonais.
GCI Encontro de partitha de Informagéo interna Jan Dez 4 Reforgo Organizacional
GSGQ Elaborar o Relatério de revisdo pela gest8o dmbito do SGQ 2025 Jan Mar 100% Reforgo Organizacional Monitorar e avallar o desempenho da ARAP (comum com o tema AGAQ REGULATORIA).
GSGQ Realizar 12 auditoria Interna de acompanhamento do SGQ Mai Mai 1 Reforgo Organizacional Monitorar e avaliar o desempenho da ARAP (comum com o tema ACAO REGULATORIA),
GSGQ Realizar 22 auditoria interna de acompanhamento do SGQ Set Set 1 Refor¢o Organizacional Monitorar & avaliar o desempenho da ARAP (comum com o tema AGAD REGULATORIA),
DAF Recrutar novos colaboradores para Ingresso na ARAP Jan Jun 7 Reforgo Organizacional Reforgar a aquipa técnica,
DAF Promover a capacitagdo dos colaboradores da ARAP para 2026 Jan Dez 100% Reforgo Organizacional Monitorar e avallar o desempenho da ARAP (comum com o tema ACAO REGULATORIA),
DAF Elaborar e apresentar o Relatérlo de Atlvidades 2025 Fev Fev 1 Reforgo Organizacional Monitorar e avaliar o desempenho da ARAP (comum com o tema AGAO REGULATORIA).
DAF Realizacdo de Retiro Institucional Mar Mar 100% Reforgo Qrganizaclonal Monitorar e avallar o desempenho da ARAP (comurm com o tema AGAD REGULATORIA).
DAF Elaborar conta geréncia 2025 Abr Mai 1 Reforgo Organizacional Melhoria na aprasentagdo e seguimento das informagBes da conta geréncia e balancetes.
DAF Elabora¢do e apresentag8o do relatério de atividade trimestral Abr Dez 1 Reforgo Organizaclonal Monitorar e avallar o desempenho da ARAP (comum com o tema ACAO REGULATORIA).
DAF Implementachio da intranet corporativa Jun Dez 1 Reforgo Organizacional Monitorar e avaliar o desempenho da ARAP (comum com o tema AGAQ REGULATORIA),
DAF Realizar reunifio de planifica¢8o das atividades 2027 Dez Dez 1 Reforgo Organizaclonal Monitorar & avaliar o desempenho da ARAP (comum com o tema AGAQ REGULATORIA),
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