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Codigo de Conduta dos intervenientes do Sistema Regulado
das Aquisicdes Publicas entrou em vigor no dia 02 Julho de
2012. O documento, estabelece um conjunto de principios e
valores em matéria de ética profissional a observar por todos os in-
tervenientes do Sistema Regulado das Aquisicdes Publicas. Padroes
de conduta que devem pautar todos os intervenientes do sistema,
guer no relacionamento entre si, quer no relacionamento com ter-
ceiros, contribuindo para que o Sistema seja reconhecido como um
exemplo de boas praticas, exce-
¥ncia, integridade, responsabili- R
ade e rigo?. i é@P
4
Recorde-se que o documento foi
alvo de consulta publica antes da
sua aprovacao pelo Conselho de
Administracao da ARAP, confor-
me atribuicdo conferida pela ali-
nea k) do artigo 10° do Estatuto
da ARAP.

ICodigo de Conduta
dofSistema Reguladolde

Seguird um processo de divulga- quisigﬁes Publicas
¢ao mas o Cddigo ja pode ser
acedido no menu legislacao/

regulamentos em www.arap.cv.




Auditoria aos Processos de Aquisicoes Publicas

niciou a auditoria ao sistema e aos processos de aquisicdes publicas cele-
brados no decurso do ano 2010 pelas seis UGA’'s: UGA do MFP (UGAC);
UGA do MS; UGA do MAI; UGA do MIEM; UGA do MJ] e UGA do MED, atra-
vés de uma firma de consultoria.

Esta actividade esta integrada no projecto de Capacitacdao das PME’s & Governa-
¢do Econdmica, financiada pelo Banco Mundial, estd sendo realizada pela empre-
sa Mundiservigos, seleccionada em concurso publico, e visa disponibilizar um di-
gnéstico da capacidade de cumprimento dos prazos e normas previstas no
gime Juridico de Aquisicdes Publicas, bem como da actuagao do sistema re-
ado de aquisicdes publicas. Os resultados desta auditoria, cuja a previsao de
clusao é meados de Agosto de 2012, serdo divulgados e publicados no site da

cipal exigéncia relativa ao ciclo de aquisicdes publicas é que ele cumpra, de
do, o interesse publico, por intermédio de boas praticas de aquisicao e, de
gue atenda com justica e equidade aos interesses legitimos dos fornecedo-
bens e servicos, demandados pelo sector publico. Neste sentido, esta au-
ria serve também como ponto de partida para novas estratégias de actuacao
Entidade Reguladora, e espera que os resultados possam servir também de
nputs para o novo regime juridico das aquisicdes publicas que estd em processo
de revisao.

Missao GAO em Cabo Verde

De 14 a 22 de Junho o Grupo de Apoio ao Orcamento (GAQO) esteve em missao, em Ca-
bo Verde, onde a ARAP apresentou o ponto de situacao sobre os resultados do sistema
de aquisicdes publicas em conformidade com as
metas e indicadores tracadas na Matriz do GAO,
nomeadamente o tempo médio de processa-
mento de aquisicdes publicas, e o numero de
recursos tratados por ano.

O objectivo estabelecido a médio prazo para o
Sistema de AquisicOes Publicas é o de melhorar
a transparéncia e a eficiéncia desta, através de
adopcao de um conjunto medidas de politica e
accoes estruturantes, indexados a indicadores e
metas especificos que permitirdo aferir a sua
implementacao.

Da missao verificou que houve progressos no
sistema, mas também que ha um grande desa-
fio pela frente.




omissao de Resolucao de Conflitos

De acordo com o Estatuto da ARAP cabe a Comissao de Reso-
lucao de Conflitos (CRC) apreciar e decidir os recursos inter-
postos em matéria de compras publicas.

De 2010 até a presente data, a ARAP recebeu e tratou 14 re-
cursos. Destes, 9 foram apreciados pelo Conselho de Administracao (CA)
a ARAP, ao abrigo do disposto no n° 3 do artigo 41° do Estatuto da ARAP,
recursos foram apreciados e tratados pela Comissao de Resolugao de
flitos (CRC), constituida em Outubro de 2011, e cujos membros foram
ssados a 16 de Janeiro de 2012.

3 Meses: tempo médio para processo de
aquisicoes

s processos de aquisicao de bens, servicos e obras, promovidos pelos di-
ersos organismos do Estado em 2011 e cuja modalidades de concursos
utilizadas foram Concursos Publicos e Aquisicdo Competitiva, foi constado
gue o tempo médio de processamento foi 3 (trés) meses, sendo que o ma-
ximo observado foi de 6 meses e o0 minimo de 1 més. Uma melhoria signifi-
cativa com relacao ao ano 2010, em que o tempo médio registado foi de 4
(quatro) meses. - ——

Para calculo do
tempo de proces-
samento, foi leva-
do em considera-
cao o periodo que
vai desde a data
do langcamento do
concurso a data da
adjudicacao e ou
celebragao do con-
trato.
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Visite o site da ARAP no endereco
acima. Dé sugestdes e criticas. Se
tiver denuncias sobre os processos
de aquisicbes publicas pode fazé-lo
através do site no banner denuncias.

O novo site da ARAP ja estd online para o publico, no endereco www.arap.

O site traz algumas modificacdes de layout e conteudo visando maior int
com os intervenientes do sistema e com o publico em geral, por forma a mant
melhor informados mas também auto capacita-los nessa matéria através da dispo
bilizacao de manuais e guias.

No site o internauta podera saber tudo sobre a Autoridade Reguladora das Aquisi-
¢Oes Publicas e ter acesso a toda a informacdo referente ao sistema regulado de
aquisicoes.

Para além de uma fonte de consulta, o site funciona também como um meio de co-
municacdo para denuncias, onde qualquer cidadao identificado ou anénimo podera
efectuar denlncias sobre irregularidades no sistema de aquisicdes ou nos processos
de aquisicdes publicas.

No menu imprensa sao disponibilizados informacdes aos meios de comunicacao soci-
al. Eo ponto de ligacao com a imprensa onde sao disponibilizadas noticias e comuni-
cados da ARAP destinados a divulgacdao, bem como informagdes internacionais rele-
vantes sobre as aquisicoes publicas.
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